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I. Egitimde Herkes icin Performans Diizeylerinin Artirilmasi

Toplantiya baglarken Portekiz Egitim Bakani Jose David Gomes JUSTINO performans
diizeylerinin yiikseltilmesi ve egitime erisimin artirilmasi ile ilgili iki zorlu goreve dikkat
cekmistir. Katilimcilart egitimin amaclarinin belirlenmesi ve bu amagclar i¢in ¢alisilmast,
yenilikleri destekleyen okul yonetim modellerinin ve 6grenme ortamlarinin olusturulmasi
ve O0grenim olanaklarinin esit dagilimini saglayacak sekilde insani ve mali kaynaklarin
tahsisi de dahil olmak tlizere yukarida bahsedilen iki zorlu goérevin yerine getirilmesi ve
herkes i¢in egitim kalitesinin artirilmasi i¢in anahtar politikalar iizerinde diisiinmeye davet
etmistir. Bakan JUSTINO; 6zellikle egitim hizmetlerinin sunulmasindan sorumlu olanlarin
ortak olarak davrandigi ve bu sekilde davranmaya yetkili oldugu, bu kisilerin degisimi
gerceklestirmede kendilerine yardimci olacak etkili destek sistemlerine erisebildigi bilgi
zengini okul sistemlerinin yaratilmasinin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Bu durum, i¢ ve dis
degerlendirmeler arasinda ve rekabet¢i ve is birlik¢i yaklasimlar arasinda dogru bir
dengenin varligini gerekli kilmaktadir. Bakan JUSTINO; OECD’yi egitimin iyilestirilmesi
ile ilgili politikalarin yami sira dinamik hedeflerin ve etkili destek sistemlerinin



gelistirilmesi ile ilgili deneyimlerini paylagsmada hiikiimetlere yardimci olmaya davet
etmistir. Konugmasini basarinin sadece var olan genel performans diizeylerine gore degil
ayni1 zamanda okullarin tek tek gosterdigi ilerlemeye gore de tanimlanmasi gerektigini
ifade ederek bitirmistir.

a) Egitim Kalitesinin Saglanmasi ve Standartlarin Olusturulmasi

Finlandiya Egitim ve Bilim Bakanm1 Tuula HAATAINEN sosyo-ekonomik dezavantajin
etkisini azaltma konusunda okullara yardimci olunmasi ve egitim kalitesinin
sekillendirilmesi ile ilgili olarak 6gretim programlarinin ve standartlarin oynadigi énemli
rolii vurgulayarak bir alt konuyu ortaya koymustur. Egitim kalitesinin tanimlanmasinda ve
artirilmasinda uluslararasi isbirliginin 6nemine dikkat ¢ekmistir. Ayn1 zamanda egitim
beklentilerinin yiikseltilmesine, okullarda egitim standartlar1 ile ilgili olarak seffaflik ve
tutarliligin saglanmasina, 0grenci 08renmesini saglamalar1 i¢in Ogretmenlere rehberlik
edilmesine yonelik cabalarda egitim hedefleri ve standartlari ile ilgili olarak hangi diizeyde
Ozgiinliik ve formiilasyon olmalidir sorusunu giindeme getirmistir. Sadece okullar
derecelendirmeyecek ayni zamanda 6grencilerin genel refah diizeyleri ve sosyo-ekonomik
gecmisleri ¢ergevesinde de gelisme ve iyilesmeyi tesvik edecek ve 6grenme ¢iktilarin
Olcecek kaliteli dgretme ve Ogrenme igin tavsiyeler de dahil olmak {iizere dlgme ve
degerlendirme araclarinin  gelistirilmesinin ~ 0nemini  vurgulayarak  konusmasini
tamamlamistir.

Bakanlarca Fikir Birligine Varilan Hususlar

e Toplum ve hiikiimetin ilgisinin kaynaklarin ve egitim igeriginin sadece
kontroliinden ziyade ¢iktilara kaymasiyla egitim ¢iktilarinin kalitesi i¢in standartlar
olusturma, uygulama ve gézlemlemeye verilmeye baglanan 6nemin altini ¢izmistir.

e Egitim kalitesi kavramiin onemli konularda bilgi ve becerinin Otesine gecerek
Ogrencilerin benlik kavrami, sosyal becerileri, 6grenmeyle baglantilar1 ve genel
refahlarini da icerecek sekilde daha genis 6grenme ¢iktilarini kapsamasi gerektigini
ifade etmislerdir.

e Toplumlarin egitime verdigi degerin 6grenme ¢iktilarinin sekillendirilmesinde
oynadig1 roliin ve oOgrencilerin egitim isteklerinin tesvik edilmesi ile 1ilgili
gerekliligin altin1 ¢izmislerdir.

e Biitlin egitim ¢iktilar1 rakamlara dokiilemeyecegi ve genis capli degerlendirmelerle
Olclilemeyecegi i¢in Ogrenci portfoylerini de iceren alternatif degerlendirme
sekilleriyle bunlar1 tamamlamanin 6nemini belirtmislerdir.

e Kalite cergevelerinin ve degerlendirme sistemlerinin genel/akademik egitimin
otesinde de gergeklestirilmesinin 6nemini vurgulamiglardir.

e [Egitim kalitesinin tanimlanmasinda ve izlenmesinde uluslararasi is birliginin
onemini ve bu alanda Uluslararast Ogrenci Degerlendirme Programi (PISA)’nin
yaptig1 katkiy1 vurgulamisglardir.

e Sosyal olarak Ogrenim firsatlarimin esit dagilimi ile yiiksek performans
standartlarin1  basarili bir gsekilde birlestiren bazi iilkeleri gostererek PISA
sonuclarinin tiim iilkelere 6nemli ve cesaret verici bir mesaj — diisiik performans
sosyal dezavantajin otomatik bir sonucu degildir - verdigini belirtmislerdir.

e OECD’yi iilkelerin kendi egitimsel, sosyal ve kiiltiirel baglamlarinda 6grenme
ciktilarinda esitligi ve kaliteyi sekillendiren siirecleri anlamada iilkelere daha iyi
yardim etmek amaciyla PISA’y1 daha da gelistirmeye davet etmisglerdir.



Tartisilan Hususlar

e Bakanlar kapsamli egitim hedeflerinden belirli konulardaki kisa performans
beklentilerine kadar standart belirlemede degisik yaklasimlardan bahsetmiglerdir.
Ayni zamanda egitime dair beklentilerin yiikseltilmesi, egitim hedefleri ve igerigi
ile 1ilgili seffafligin saglanmast ve Ogrenci Ogrenmesini saglamalar1 igin
Ogretmenlere yonelik referans c¢ercevesi saglanmasi icin standartlarin nasil
belirlenmesi gerektigi konusunda dikkate deger bir tartisma yapilmistir.

e Bakanlar karsilagtirmali standartlar ¢ergevesinde Ogrenci performansinin
degerlendirilmesinin 6nemi iizerinde fikir birligine varmistir ancak bu amaci
gergeklestirmek igin ulusal testlerin ve hedeflerin nasil olmasi1 gerektigi tizerinde
tartismiglardir. Baz1 Bakanlar, ulusal ders programlarinin ve d6gretimin sadece “test
etme” ile sinirlandirilmasinin potansiyel riskleri oldugunu belirtirken birgogu hem
diisiik okul performanslar ile ilgili olarak egitim sistemlerinin kapasitesinin hem de
genel olarak sistemin kalitesinin giliclendirilmesi i¢in ulusal referans noktalar
belirlemenin gerekli bir ara¢ oldugunu belirtmislerdir.

e Bazi Bakanlar, belirli yas ve egitim diizeyinde olan &grencilerin erisebilecekleri
kistaslar ve performans referans noktalar1 olarak egitim standartlar1 belirlemenin
Otesinde yaptiklari ¢calismalar1 agiklamiglardir. Bakanlar hem tiim 6grencilerin istek
ve performansinin arttirilmast hem de egitim ¢iktilarinda kalitenin saglanmasi i¢in
performans hedeflerinin nasil tanimlanabilecegi hususlarini tartigmiglardir.

e Olgme ve degerlendirme sonuglarmm nasil kullanilabilecegi ve kullanilmasi
gerektigi ve ailelerin, okullarin basar1 durumlarim1 bilme hakki ile okul gelisimini
etkin ve yeterli bir sekilde desteklemek i¢in karsilagtirmali sonuglari kullanma
hedefinin nasil birlestirilebilecegi konularinda farkli goriisler ortaya ¢ikmistir. Bazi
Bakanlar {iretici ve destekleyici 6grenme cevreleri haline gelmeleri i¢in okullar1 ve
Ogretmenleri cesaretlendirmek amaciyla ortak sorunlart ve en iyi pedagojik
uygulamalar1 agiga c¢ikarmak icin degerlendirmeyi bir ara¢ olarak gormiistiir.
Bazilar ise okul siralamalarinin tek basimma bu hedefe ulasamayabilecegini veya
egitimdeki farkli taraflar arasindaki isbirligini olumsuz yonde bile
etkileyebilecegini ifade etmislerdir. Ancak bir¢ogu ailelerin ve kamunun egitim
ciktilarinin kalitesi hakkinda bilgilendirilmesinin 6nemine ve bu tiir bir seffafligin
egitim performansini gelistirmek i¢in anahtar olduguna dikkat ¢ekmistir.

e Bazi Bakanlar okul basar1 siralamalarinin yayinlandigi yerlerde bu tiir siralamalarin
adil olmas1 gerektigini, yani okulun gergek sonuglariyla sosyo-ekonomik girdilerine
ve mevcut kaynaklarina bagli olarak beklenen sonuglarinin karsilastirilmasi
ithtiyacini vurgulamigstir.

e Bir iilke, Federal Hiikiimet tarafindan ulusal okuryazarlik ve sayisal okuryazarlik
referans noktalarini dikkate alarak ailelere ¢ocuklariin performansi ile ilgili bilgi
verilmesi i¢in eyaletlere ve okullara daha fazla finansman saglanmasi i¢in baslatilan
bir girisimi agiklamistir.

b) Etkili Destek Sistemlerinin Gelistirilmesi ve Sorumluluklarmn On Saftakilere
Aktarilasi

Alt-konunun agilisinda Macaristan Egitim Bakan Balint MAGY AR, karsilastirmali okul
sonuclarinin okullarin iginde bulunduklari baglama gore olusan okulun katma degerine
odaklanmas1 gereginin énemini vurgulamistir. Daha sonra degisik kaynak tahsisi de dahil
olmak tizere hangi egitim politikalar1 ile performansi diisiik okullarin standartlarinin



ylikseltebilecegi sorusunu sormustur. Saymn Bakan MAGYAR performansi diisiik okullar
icin Olgme ve degerlendirmenin hedefleri iyi belirlenmis destek yapilariyla
tamamlanmasinin ve karar yapilarinda okullarin daha fazla sorumluluk iistlenmesi igin
tesvik edilmesinin 6neminin vurgulamstir.

Bakanlarca Fikir Birligine Varilan Hususlar

e Okullarin otonomisinin ve hesap verebilirliginin gili¢lendirilmesi i¢in egitim
ciktilarinin kalitesi ile ilgili 1yi ve karsilastirmali bilgilerin bir 6nkosul oldugu
konusunda fikir birligine varilmistir. Bu nedenle Bakanlar, giiglii ulusal
miifredat ve standart ¢ergevelerinin gelistirilmesi ile okullarin toplumlarin hizla
degisen ihtiyaclarina cevap verebilmesi icin otoritelerinin ve kapasitelerinin
arttirtlmasina yonelik ¢abalarin birlestirilmesinin 6nemini vurgulamiglardir.
Bakanlar ayn1 zamanda okul diizeyinde daha fazla otonominin egitim otoriteleri
tarafindan yeterli destek ve yoOnetimin saglanmasi suretiyle tamamlanmasi
gerektigini belirtmislerdir.

e Hikiimetlerin karsilastiklart zorluklarin 6grenim ¢iktilarinin kalitesi ile ilgili
olarak egitim hizmetlerini sunanlara bilgi saglanmasi, 6diil ve destek
sistemlerinin olusturulmasi, yeniliklere agik okul ydnetim modellerinin
gelistirilmesi, kaynaklar1 diisiik performansa sahip ve en ¢ok ihtiyaci olan
okullara yonlendirme yollarinin olusturulmasi hususlarinda oldugunu kabul
etmislerdir.

e Bireysel 6grenmenin giiglendirilmesini; egitimin giderek artan evrenselligi ile
egitim sistemlerinde esitligin ve milkkemmelligin saglanmasi i¢in gerekli olan
esneklik ihtiyacim1 karsilama gerekliligi arasindaki ikilemi ¢6zmenin bir yolu
olarak gormektedirler. Bakanlar, karma 6grenci gruplarinin dgretimi igin ileri
diizey bireysel Ogrenme siirecleriyle stratejiler ve yaklasimlar {izerine
yogunlasilmasinin, 6grenme ortami ve okullarin oOrgiitlenmesi, okullar ve
toplum arasindaki etkilesimler ve Ogretmenlerin mesleki gelisimi de dahil
olmak {izere biitlin egitim sistemi i¢in Onemli sonuglara neden olabilecegini
ifade etmislerdir. Ayni1 zamanda, ileri diizey geribildirim mekanizmalarini ve
ogretmenlerin okul gelisimi siirecine dahil edilmesini gerekli kilacak sekilde
O0grenmenin Olgiilmesine gecis saglanacaktir. Bazi Bakanlar bireysel
O0grenmenin se¢iminde ve desteklenmesinde ailelerin katiliminin 6nemini
vurgulamiglardir.

e OECD’yi etkili destek sistemlerinin ve egitimin iyilestirilmesi i¢in politikalarin
gelistirilmesi hususlarinda tecriibelerin paylasilmasi i¢in hiikiimetlere yardim
etmeye davet etmislerdir.

Tartisilan Hususlar

e Bakanlar; hem performans standartlarina ulasilmasini ve 6grenme ¢iktilarinin
esit sekilde dagitilmasini saglayacak hem de performansin arttirilmasini, yerel
cevap verebilirligi, okullarin kendi i¢inde ve arasinda isbirlik¢i 0grenmeyi
tesvik edecek sekilde karar verme siireglerine dahil cesitli paydaslara karar
verme sorumluluklarinin en iyi sekilde nasil dagitilabilecegi hususunu
tartismislardir.

e Bakanlar; sorumluluk devri ile ilgili egilimin karar vermenin her alaninda ayni1
olmadigint belirtmislerdir. Bazi Bakanlar egitim igeriginin adaptasyonunu ve



gelistirilmesini okul 6zerkliginin temel gerekliligi olarak goriirken digerleri
yerel topluluklardaki paydaslarla ve okullarla is birligi ve yeni yonetim araglari
ile bireysel okullarin yonetiminin giiglendirilmesine vurgu yapmuslardir.

e Bazi Bakanlar karma 6grenme ortamlarinin hem yeteneklerin gelistirilmesi hem
de olumsuzluklarin giderilmesi yoniinde firsatlar sagladigi durumlarda 6grenme
ve okullagma ile ilgili kapsamli yaklagimlarin etkisinin altin1 ¢izmislerdir.
Digerleri ise federal olarak diizenlenmis ve geleneksel olarak kemiklesmis
egitim sistemleri i¢cin bu tiir yaklasimlarin neden olabilecegi sorunlar1 dile
getirmislerdir.

2. Yeterli Sayida ve Kalitede Ogretmen Temini ile Ogretmenlerin Etkinliginin
Artirilmasi

Bakanlar 6gretmen temininin ve 6gretmen etkinliginin artirilmasi konularinin birbirleriyle
yakindan iliskili oldugu ve bu nedenle beraber ele alinmalar1 gerektigi iizerinde fikir
birligine varmislardir. Ogretmen kalitesi ve dgretmenlerin ¢alismalar1 okul sistemlerinin
tyilestirilmesi ve Ogrenci Ogrenmelerinde belirleyici faktorlerdir. Birgok iilke yash
Ogretmen niifusuna sahiptir ve diger meslek gruplarindan ya da yeni mezunlardan olsun
Ogretime kaliteli is giicii ¢ekmek zor olmaktadir. Nicel eksiklikler kalite endisesini
artirmaktadir. Bazi iilkelerde 6gretmenlerin 6nemli bir kismi 6gretme yeterliliklerinin
tamamina sahip degildir, 6gretmenlerin yeterli niteliklere sahip olmadiklar1 konularda
Ogretim yapma orani bazi 6nemli derslerde oldukga fazladir ve son yillarda nitelik kayb1 ve
yer degistirme oranlar1 giderek artmaktadir. Ancak Bakanlar; Ogretmen eksikligi
yasanmamasinin kalite sorunu olmadig1 anlamana gelmedigini ifade etmislerdir. Ogretmen
sayisal eksikligine olsun olmasin biitiin lilkeler, modern okullasmanin ve daha c¢esitli
Ogrenci niifusunun taleplerini karsilamak i¢in gerekli olan bilgi ve becerilere sahip
ogretmen giiciinii saglama hususundaki endiselerini bildirmislerdir. Ogretmen fazlaligina
sahip iilkeler okullara yeni Ogretmenler ve yeni beceriler getirme konusunda agilimlar
yaratmada zorluklarla karsilagmaktadirlar.

Tartisma Danimarka Egitim Bakani Bayan Ulla TORNAES tarafindan agilmistir. Bayan
TORNAES su konulara dikkat ¢ekmistir.

e Iyi Ogretmenler ogrencileri sadece gelisim yillarinda etkilemede degil ayni
zamanda genglerin yasam boyu Ogrenme i¢in motivasyon ve beceri
kazanmalarinda da ¢ok 6onemlidir.

e Yetenekli genglerin 6gretmenlik meslegine girebilmelerini saglamanin yani sira
farkli 6zgegmisleri olan kisilerin de 6gretmenlik meslegine girebilmeleri i¢in daha
esnek yollarin bulunmasina ihtiyag vardir.

Isve¢ Egitim ve Bilim Bakan1 Bay Thomas OSTROS &gretmen etkinliginin saglanmasinda
stratejik noktalarin sunlar oldugunu belirtmistir:

e Biitlin okullar i¢in iyi yapilandirilmis ve sistematik bir kalite artirim programi;

e Arastirma ve egitim bilimlerini daha fazla kullanan daha giiglii 6gretmen egitimi
sistemi;

e Ogretmen gelisiminde yasamboyu 6grenme yaklasimini benimsemis Ogretmen
egitim programlar1 organizasyonu;



e Ogretmen hazirlama programlarinin, Ogretmenlerin kariyerlerinin  ve &diil
mekanizmalarinin  belirlenmesinde etkili okullarin 6zelliklerinin — rekabetci
liderlik/yonetim, agik ve herkes tarafindan anlasilan hedefler, 6grenci ve aile
katilimina baglilik, siirekli gelisim i¢in elestirel olarak kendini degerlendirme —
dikkate alinmasi.

Bakanlar agagidaki konularda fikir birligine varmustir:

bilgi ve arastirma arasindaki baglar giiclendirilerek ve okullarin 6grenme Orgiitleri
olarak geligsmesi tesvik edilerek arttirilacaktir.

e Ogretmen istihdamin gelistirme politikalar1 ayn1 zamanda gretmenlerin okullara
esit dagitimini da gerektirmektedir.

e Yeni basglayan Ogretmenlerin karsilagtiklari  problemler kritik bir dikkat
gerektirmektedir. Yipranma orani dgretmenlerin kariyerlerinin ilk yillarinda daha
fazladir, c¢linkii yeni 6gretmenler en zor ¢alisma yerlerinde gdrevlendirilmektedir.
Ogretmen egitim kurumlarindan ve danisman dgretmenlerin tecriibelerinden gelen
destekleri birlestiren, tlimevarimci programlarin 6gretmen kariyerinin bir pargasi
olmas1 gerekmektedir.

e Ogretmenligin statiisiiniin ve imajmin iyilestirilmesi 6nemlidir. Baz1 iilkeler bu
meslegin karmasikligini, yaratabilecegi entelektiiel heyecan1 ve bir ulus i¢in
Onemini vurgulayarak 6gretmenlik mesleginin imajimi iyilestirmektedir. Bakanlar
okullarin giinliik calismalariyla yakin iligki i¢inde bulunanlarin ki bunlar ister
aileler olsun ister igverenler genellikle 6gretmenler hakkinda en olumlu goriise
sahip kisiler olduklarin1 belirtmiglerdir; bu da okul topluluk baglarinin
giiclendirilmesi i¢in diger bir sebeptir.

e Ozellikle 6gretmenlik disindaki diger alanlarda tecriibe sahibi olan kisilere yonelik
olarak 6gretmenlik meslegine giris icin alternatif yollar agmakta oldukca biiyiik
faydalar vardir. Bu durum 6gretmen eksikligini gidermenin yami sira okullardaki
beceri cesitliligini 0grencilerin yararina arttirir. Temel gereklilik ise 6gretmen
egitim programlarmin daha esnek hale getirilmesi ve kisilerin 6gretmenlik egitimi
alirken ayn1 zamanda okulda ¢alismaya baslamalarina olanak taninmasidir.

e Ogretmenlik meslegi baslangic 6gretmenlik egitiminin, stajyerlik egitiminin ve
siirekli mesleki gelisimin biitiinlestirildigi yasam boyu Ogrenme c¢ercevesinde
goriilmelidir ve Ogretmenler siirekli gelisim i¢in  tesvik edilmeli ve
desteklenmelidir.
hem 6gretmenler hem de 6grenciler i¢in tesvik edici ve destekleyici bir okul kiiltiirii
olustururlar. OECD iilkelerinin en temel 6nceligi okullardaki liderlerin istihdamu,
egitimi ve desteklenmesidir.

e Daha fazla okul 0&zerkligini destekleyen hareketler okul liderlerinin ve
Ogretmenlerin ~ yoOnetim,  kendini-degerlendirme  ve  hesap  verebilirlik
gereksinimlerini  karsilayabilme gibi alanlarda yeni beceriler gelistirmelerini
gerektirmektedir.

e Ogretmenlerin ¢alismalarmin degerlendirilmesinde 6gretmenin katkis1 dikkate
alinmal, farkli yaklagimlar ve bilgi kaynaklar1 kullanilmali ve bu degerlendirmeler
her okulun kendine 6zgii kosullarini g6z 6niinde bulundurmalidir.



e Matematik, bilim, teknoloji ve mesleki alanlarda 6gretmenlerin istihdam edilmesi
ve azinlik ge¢misine sahip olanlarin 6gretmenlik meslegine cekilmesi ile ilgili
olarak karsilagilan problemlerin asilmasi1 kapsamli amaglara sahip politika
girisimleri gerektirmektedir. Bakanlar diizeyinde yapilan tartismalarda bilim ve
teknoloji ile ilgili olarak ortaya ¢ikan Oncelikler nedeniyle OECD Egitim
Direktorliigli’nlin Bilim ve Teknoloji Politikasi Komitesi (CSTP) ile yakin is birligi
icinde olmasi 6nem kazanmaktadir.

e Bakanlar ayrica, OECD ig¢inde ve iiye {ilkelerle yeni &gretmen becerilerinin
gelistirilmesinde ve Ogretmenlerin gorevlendirilmesinde gociin etkileri ile ilgili is
birligini memnuniyetle karsilamaktadirlar.

e Ogretmenler ve meslek orgiitlerinin egitim reformu ve degisimin uygulanmasi
konularindaki tartigmalara tam anlamiyla katilmasi ¢ok onemlidir. Bakanlar; istisari
ve katilimcr siirecler taahhiit etmiglerdir ve 6gretmen degerlendirmesi ve kariyer
mekanizmalarinda yeni yaklasimlarin belirlenmesine liderlik eden Ogretmen
orgiitleri ile ilgili olarak bazi iilkelerden gelen raporlardan gii¢ almislardir.

II1. Egitim ve Toplumsal Kaynasma

Toplumsal iletisim aglar1 ve karsilikli giiven anlamiyla “Toplumsal kapital” toplumsal
kaynasmanin genel amaglarini destekler. Toplumlar igerisindeki toplumsal kapital iliskisi
ve toplumlar arasinda koprii gérevi goren baglar biitiinti, uyumlu toplum yapisin1 olusturan
ogelerdir. Ogrencilerin ve dgretmenlerin kendi aralarindaki iletisim ag1 yaninda egitim
kurumlariyla aileler ve toplum arasindaki baglarin timii egitim performansin1 destekler.
Diger yandan egitim; vatandaslik egitimi, okullarin toplumun niivesi olmasi, okullardaki
ders dist sosyal, sportif ve Kkiiltiirel etkinlikler, egitim kurumlarinda yapilan diger
calismalarla sosyal kapitale ve kaynasmaya katkida bulunabilir. Bir iilkedeki degisik
topluluklar ve etnik gruplar arasindaki iligkiler ve iletisim ¢ok 6nemlidir.

Goclerin ve diger sebeplerin bir sonucu olarak bir¢ok iilkede artan toplumsal / kiiltiirel
cesitlilik iilkeye Onemli derecede zenginlik katar. Bu durumun toplumsal kaynasma
konusunda zorluklar yarattifi da bir gercektir. Bu giicliikkleri agmaya yonelik bazi
calismalar yapilmaktadir. Azinliklarin ¢ocuklart i¢in 6gretmen saglanmasi, bu grenciler
icin ders dis1 sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi ve yasam boyu 6grenim
ozellikle 6nem arz etmektedir. Elde edilen veriler ana dil 6gretimi ile iki dilli egitimin
bazen etkili olabildigini gostermektedir. Niifusun etnik bakimdan daha homojen oldugu
yerlerde ise ¢esitliligin diger yonleri zorluklar yaratabilmektedir.

Egitim kuruluslarinin yonetimine daha bagimsiz yaklagimlar ile ebeveynlerin okul
etkinliklerine daha fazla katilimi egitim kurumlari igerisinde ve cevresindeki toplumsal
kaynasmanin gelisimine yardime1 olabilir. Cevredeki kisi ve kurumlarla daha fazla isbirligi
yapilarak gerceklestirilen 6gretim sekilleri okullar igerisindeki sosyal iligkilerin yani sira
bireysel becerilerin, vatandaslik egitiminin ve spor ile sanati da kapsayan ders dist
etkinliklerin artmasini saglayabilir.

Egitim alaninda bu yonde yapilan 6nemli faaliyetler yaninda sosyal adalet ve esitlik de
toplumsal kaynagmanin 6n sartlaridir. Baz iilkelerde, fakir ile zengin arasindaki farkliligin
giderilmesi 6nemli bir onceliktir ve fakir kirsal bolgelerde yasayan bazi toplumlar giiclii
toplum ve aile baglar1 olmasina ragmen egitim alaninda O©Onemli zorluklarla
kargilagmaktadirlar. Genelde daha kapsamli esitsizlikleri ¢dzmek, daha yaygin kamu



politikalar1 gelistirilmesiyle miimkiin olmaktadir. Bunlar; etkili sosyal giivenlik sistemleri
ile erken c¢ocukluk egitim ve bakimini da kapsayan destek programlari olabilir. Okul
sistemleri birlestirici ortak bir kiiltiir olusturabilir. Ancak belli kriterlere - cinsiyete, dine,
0zel egitim ihtiyacina, yasa ve gelir diizeyine - gbre Ogrenci alan okullar toplumsal
kaynagmaya bazen zarar verebilmektedir. Bu konuyla ilgili politikalar gelistirmek kolay
degildir. Bilgi ve iletisim teknoloji (BIT) sistemleri yeni ve giicle egitim araclaridr.
Ancak, bunlar ayn1 zamanda dijital soyutlanma vasitasiyla yeni riskleri de beraberlerinde
getirmektedir. Elektronik iletisimle uzaklardaki toplumlar birbirine baglanirken yerel
toplum bireyleri birbirinden izole olabilmektedir. Bir yandan kalite ve miitkemmellik, diger
yandan esitlik ve adalet karsilikli olarak birbirini desteklemeli ve egitim sistemlerinin ana
hedeflerini olusturmalidir. Bunlar ayn1 zamanda toplumsal kapital ve toplumsal
kaynasmanin olusumuna da katkida bulunur. Buna ilave olarak sadece egitim sonuglarinin
Ol¢iilmesi arag ve yontemleri degil toplumsal kapitalin ve kaynasmanin gelisimini de
degerlendirecek arag ve yontemler gelistirilmelidir ve OECD bu ¢alismay1 destekleyebilir.
Biitiin bunlar bir araya geldiginde herkes i¢in egitim kalitesinin yiikseltilmesi faaliyetlerine
katk1 yapacaktir.

IV. Demokratik Vatandashk Egitimi

Ananevi vatandaglik baglar1 kaybolmakta olan ve daha fazla cesitlilik gdstermeye baslayan
toplumsal yapiy1 yansitmak iizere vatandaglikla ilgili fikirlerin yeniden derlendirilmesini
ihtiyac vardir. Etkin vatandaslik i¢in birey ile devletin ve fertlerin kendi aralarindaki
baglarin da artan bir dnemi bulunmaktadir. Vatandashigin; okullarda sadece ulusal degil
kiiresel vatandaslik 6gretimi verilerek ve 6grenci velilerinin okulda bir araya gelmeleri ve
bu ortamda da iletisim kurmalar tesvik edilerek gelistirilmeye gereksinim vardir.
Belirlenen bazi ortak sorunlar agagidadir:

e Genglerin her gecen gilin ananevi parti politikalarindan ¢ok belirli konulardaki 6zel
ilgi gruplarina yonelmeleri politik iletisim seklini degistirmektedir.

e Bireylerin her gecen giin bolgeselden ulusala ve kiiresel kimliklere yoneldigi
diinyada egitim yeni kusaklar i¢in bir aitlik duygusu ve kimlik gelistirmek
ihtiyacindadir.

e Vatandaslik, degerler ve diger kapsamli egitim ¢iktilarini 6l¢gmek zor ama imkansiz
degildir ve énemlidir. Ozellikle ekonomik karsiliklar1 kisa siirede almamadig igin
bu kapsamli ¢iktilar1 okullarda gergeklestirmek zordur.

e Degerlerin ve bireysel sorumlulugun 6gretilmesinde giicliikler ortaya ¢ikmaktadir.
Ciinkii bu degerlerin Oncelikle 6gretmenlere kazandirilmasi yaninda bunlarin
sadece Ogretiminin degil okul catis1 altinda yasanmasiin geregi de ele alinmasi
gereken meselelerdir.

Onerilen bazi ¢oziimler ise sunlardir:

e Demokratik vatandaslik i¢in temel ihtiyaglarin / bilgi ve becerilerin bunu
gerceklestirecekler / Ogretmenler tarafindan daha Onceden kazanilmasi
saglanmalidir.

e Okul yonetimlerine 0&grenci katilimi Onemlidir. Okul kurullari, genglik
parlamentolar1 ve yeni web tabanli kuruluslarin hepsi vatandaglik ve demokratik
baglarin gelistirilmesi ve tesvik edilmesi igin gerekli platformu olusturabilir.



e Pedagojik yaklasimlarin 6nemli bir rolii vardir. Ogrencilere digerlerinin fikirlerine
saygl gosterilmesi, sinifta uygulanan 6gretim metotlariyla 6gretilebilir.

e Ogrencilerin bolgedeki toplum ve gevreyle dogrudan iletisim kurmalar1 ydniindeki
caligmalar, genclerin mahalli konulara ilgi duymalarini saglamak icin etkili bir
yontem olabilir.

e Uzerinde farkl: fikirler olan konular ise baz iilkelerdeki inanca dayali okullarin (ve
esasen belirli gruplara hizmet gotiiren diger okullarin) devlet tarafindan taninmasi
ve katilimi1 arttirmak i¢in oy kullanma yasinin diisiiriilmesi hususlaridir.

e Okullarda (egitsel kol ve sinif 6gretmenligi ¢alismalarinda oldugu gibi) 6gretim
yaninda kazandirilan yeterlik, beceri ve deneyimlerin degerlendirilmesi de bu
kapsamdadir.

Avrupa Konseyi diger uluslar arasi kuruluslarla igbirligi halinde ¢alisarak bu konuda
daha genis is birligi gerceklestirilmesi amaciyla 2005 yilim1 Egitimle Avrupa
Vatandashigr Yili ilan etmistir. Uluslararast isbirliginin yayginlastirilmasi igin iyi
uygulamalarin paylagilmasi énemlidir.
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